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14 Mitarbeitende (12,8 VZÄ davon 2,3 VZÄ in Sonderprogrammen und -projekten)  

* nicht besetzt (0,92VZÄ)  

Fonds Mitglieder 

Vorstand 

 

Geschäftsführung 
Leitung der Geschäftsstelle und der Geschäfte 

(Besonderer Vertreter n.§30 BGB) /Direktionsrecht 
Holger Bergmann 

 

Verwaltungsleitung 
Leitung Förderverfahren und Finanzverwaltung (stellv. GF) 

 Christina Roth  
 

 

Kommunikationsleitung  
Konzeption und Leitung der Kommunikation, Presse 

Björn Frers 
 

Programmleitung  
Leitung Programmlinien und Juryverfahren | Kooperationen   

Steffen Klewar 

Buchhaltung 
Finanzbuchhaltung | Gesamtverwendung (nn.) 

Arlette Heyn 
 

Referent*in Theaterpreis / Kulturpolitik 
Projektleitung Theaterpreis | Kulturpolitische 

Kommunikation 
Anneke Wiesner 

Referent*in der Geschäftsführung 
Büro der Geschäftsführung, interne 

Kommunikation, Gremien, Terminkoordination 
Anne Schulz 

  Mitarbeit Förderung                        
 Förderverfahren | Beratung | Projektförderverträge 
Christina Röfer (Teamkoordination Förderung), 

Anna-Sophie Lüke (Zugänglichkeit) 
Robert Hartmann (digitale Prozesse) 

[ n.n. (Verwendungsprüfung) ]* 

 
 

Mitarbeit Programm 
Koordination| Kooperations- und Evaluierungsprojekte  

Anna Kondring 
 
 

 

Kommunikationsmanagement 
Redaktion| Website |audiovisuelle, digitale Kommunikation  

Anne John  
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Projektleitung Kultur macht stark 
Leitung des Programms Global Village Kids 

Eva Stöhr 
 
 

 
  Mitarbeit Förderung    Kultur macht stark                   
 Förderverfahren | Beratung | Projektförderverträge 

Marlene Kunath  


